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VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA DEL 27 FEBBRAIO 2007 

 
 
Ai sensi dell’art. 8 dello Statuto Sociale l’Assemblea Ordinaria è stata convocata con e.mail e 
convocazioni scritte (solo per i nuovi, recenti soci) spediti in data 19 febbraio 2007. 
 
La riunione si apre alle ore 21,20. Sono presenti i Soci: Giuseppe Francomano, Toti Licata, 
Maurizio Rossini, Silvana Di Cristo, Dorotea Beninati, Mario Palatella, Rita Paresce, Roberto Di 
Luzio e Walter Bellini;   
 
Presiede l’Assemblea il presidente uscente Giuseppe Francomano, coadiuvato da Walter Bellini 
come segretario verbalizzatore. 
 

Ordine del giorno 

1. Relazione del Presidente G. Francomano sull’attività dell’anno 2006 e situazione Soci. 
2. Relazione del Tesoriere S. Di Cristo sull’andamento economico 2006, stato della cassa, 
approvazione bilancio consuntivo 2006 e preventivo 2007. Proposta di apertura di c/c bancario. 
3. Presentazione del piano di rilancio e del piano organizzativo 2007-2009 da parte del Socio 
W. Bellini (introduzione e raccomandazioni del vice-Presidente T. Licata);  
4. Presentazione ed approvazione del Programma delle Attività di massima per il 2007 da parte 
del Consigliere D. Beninati. 
5. Discussione con raccolta delle candidature istituzionali e/o operative per l’anno 2007 o 
biennio 2007-2008. Approvazione del piano organizzativo (se in presenza di sufficienti risorse 
disponibili). 
6. Elezione del Presidente, del Tesoriere-Segretario, dei componenti del Consiglio Direttivo e 
dei componenti del Collegio di controllo e del Collegio dei Garanti per il biennio 2007-2008. 
Attribuzione di incarichi operativi come da organigramma del piano organizzativo. 
7. Stabilire quota annuale di adesione all’Associazione. 
8. Eventuale esame delle questioni sollevate da soci richiedenti o proposte dal C.D.. 
9. Eventuale ratifica di provvedimenti di competenza dell’Assemblea adottati dal C.D. per motivi 
di necessità e urgenza; 
10. Varie ed eventuali 
 
1. Relazione del Presidente G. Francomano sull’attività dell’anno 2006 e situazione Soci. 
Il Presidente ripercorre, oggi in occasione del primo rinnovo delle cariche sociali, la breve storia 
di Prisma, dalle prime riunioni preliminari dell’ottobre 2004 (in ambito Agorà), alle riunioni di 
alcuni mesi dopo per definire lo Statuto Sociale, sino alla momento costituente 
dell’associazione, avvenuto il 25 febbraio 2005. 
Il Presidente espone l’attività dell’anno 2006 costituita dalle seguenti attività:   “Favolosamente: i 
nonni raccontano”,  gli incontri de “La cassetta degli attrezzi”, il Corso acquaticità sub Genitore-
figlio”,  il Torneo calciobalilla genitori/figli e infine i due seminari sulla comunicazione  “imparare 
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a gestire le emozioni per meglio comunicare”. Un bilancio tutto sommato positivo per 
un’Associazione di costituzione recente e con non molte risorse. 
 
La situazione Soci ha avuto questo andamento nel tempo: anno 2005:  16 soci di cui 13 
fondatori, anno 2006: 25 nuovi soci,  anno 2007 (sino ad oggi)  39 nuovi soci.   In due anni di 
attività sono transitati 80 soci e sono ben 66 quelli regolarmente iscritti ad oggi. Una situazione 
ideale per il rilancio. 
 
2. Relazione del Tesoriere S. Di Cristo sull’andamento economico 2006, stato della cassa, 
approvazione bilancio consuntivo 2006 e preventivo 2007. Proposta di apertura di c/c 
bancario. 
Il tesoriere Di Cristo espone i dati economici dell’andamento dell’anno 2006, un anno che ha 
visto un bilancio finale in attivo di 8.635 Euro che però non rappresenta realmente l’andamento 
dei conti dell’associazione. Vi è stata un’operazione straordinaria (Progetto Custodi pre e post-
orario), effettuata in accordo con il Comune di Buccinasco (ogni dettaglio nei documenti allagati 
al bilancio) oltre che al finanziamento del progetto “Pitagora Spazio Compiti”. Il Bilancio, 
depurato dei dati della suddetta operazione straordinaria, alla data odierna, è in attivo di 2.144 
Euro, grazie alle numerose nuove iscrizioni di soci.  Le uscite totali nel 2006 sono state di 
487,33 € e le entrate di 9.123,00 €.   Posto a votazione il bilancio del 2006 per l’approvazione: 
approvato all’unanimità. 
La Di Cristo espone quindi il Bilancio preventivo del 2007, sulla scorta delle migliori previsioni e 
conoscenze che, ad oggi, è il seguente: 
 
ENTRATE 
FONDO CASSA ATTUALE                     CIRCA 2000 EURO 
30 NUOVI ISCRITTI                                              600 EURO 
FINANZIAMENTI ENTI PER INIZIATIVE            1000 EURO 
INIZIATIVE A PAGAMENTO CON PROF.TI       2000 EURO 
         TOTALE      5.600 EURO 
USCITE  
GESTIONE SEDE                                                  150 EURO 
ALLESTIMENTO SEDE NUOVA                           500 EURO 
SPESE PER TELEFONATE  
SOCI PER ATTIVITA' SOCIALI                             300 EURO 
COMPENSO PER PROFESSIONISTI                 2000 EURO 
TASSE PER COMPENSI                                       500 EURO 
SPESE VARIE (PARTECIPAZIONE 
 E INIZIATIVE FIERE VARIE)                              1000 EURO 
                       TOTALE      4.450 EURO   

Posto in votazione per l’approvazione: approvato all’unanimità. 
La Tesoriera espone poi la necessità di attivare un conto bancario per i depositi e movimenti di 
Prisma, perché la gestione dei recenti importi rilevanti ha fatto emergere un problema di 
sicurezza che va affrontato. Il Presidente che sarà eletto e il tesoriere sono già investiti 
dell’incarico di trovare una banca, tra quelle localmente presenti, che abbia condizioni 
vantaggiose per le associazioni. Se ne riparlerà nel primo CD. 
 
3. Presentazione del piano di rilancio e del piano organizzativo 2007-2009 da parte del 
Socio W. Bellini (introduzione e raccomandazioni del vice-Presidente T. Licata);  
Toti Licata introduce l’intervento del socio Bellini, entrato nell’associazione da pochi mesi 
attraverso il corso sub genitore-figli.  Si tratta di una proposta di riorganizzazione totale 
dell’associazione che parte da obiettivi strategici che devono essere condivisi. 
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Bellini espone i tre grandi obiettivi che propone siano quelli che Prisma deve darsi nei prossimi 
due anni:  A) Acquisire informazioni sul territorio, b) Organizzarsi meglio,  C) Fare sviluppo soci. 
C’è poi un altro importante aspetto: quello di essere realmente apartitici ed equidistanti ed 
essere percepiti come tali, questo è vitale per Prisma. 
Il punto A) si articola nella necessità di conoscere il mondo locale con un questionario da inviare 
preferibilmente via email (si offre di farne una prima stesura il socio Palatela), capire gli 
“elementi distintivi” di Prisma rispetto alle altre organizzazioni simili locali.   
Il punto B) prevede di avere ed attuare un piano organizzativo, certezze di impegno limitato dei 
soci attivi, una struttura organizzativa (organigramma) con ruoli chiari, un programma annuale 
delle attività (serate di CD, serate di riunioni aperte, serate a tema), la sede sociale nuova, uso 
della tecnologia per comunicare/partecipare meglio e il rispetto dello Statuto e delle regole 
organizzative che il CD dovrà definire (come previsto dallo Statuto). 
Il Punto C) prevede di aumentare il numero di Soci verso le 100 unità, considerato da Bellini il 
numero minimo per poter disporre di 10-15 soci attivi su cui fondare il rilancio. 
Dopo discussione sui vari punti (il piano era già stato distribuito a tutti i soci ben prima 
dell’Assemblea) si procede alla votazione per l’approvazione dei contenuti che è all’unanimità. 
La fase attuativa del piano organizzativo, cioè l’opportunità di attuarlo quest’anno, verrà votata 
al successivo punto 5, dopo aver valutato le risorse a disposizione per il biennio 2007-2008.  
 
4. Presentazione ed approvazione del Programma delle Attività di massima per il 2007 da 
parte del Consigliere D. Beninati. 
Il programma per il 2007, presentato da Dorotea B. prevede un grande sforzo sul piano della 
riorganizzazione, come già in parte viste nel Piano Organizzativo (punto 3) 
Interviene il Presidente uscente Francomano che espone ulteriori idee per il 2007: 
• iscrizione all’albo regionale per poter accedere ai finanziamenti su presentazione di progetti 

ben specifici 
• maggior sinergia con le scuole (vedasi per esempio richiesta di info da parte dei genitori su 

organi collegiali) 
• progetti che coinvolgano sempre più il rapporto genitore/figlio con formazione  
• sinergia con gli insegnanti 

 
Il Presidente ricorda che già solo per questi pochi esempi di obiettivi serve maggior 
coinvolgimento degli associati alla realizzazione dei progetti,  perché in pochi non si va da 
nessuna parte.  
Vengono aggiunte dalla Consigliera uscente Dorotea Beninati alcune attività: 

• Attivare un monitoraggio e un link con i Comitati di Circolo 

• Continuare con i seminari/corsi su argomenti di interesse per i Genitori e in sinergia con 
professionisti locali. 

• E per altre idee si attende il contributo creativo dei soci 
L’Assemblea approva all’unanimità le idee di programma delineate che saranno ratificate e 
meglio configurate in ambito di Consiglio Direttivo. 
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5. Discussione con raccolta delle candidature istituzionali e/o operative per l’anno 
2007 o biennio 2007-2008. Approvazione del piano organizzativo (se in presenza di 
sufficienti risorse disponibili). 

Francomano e Bellini ricordano a tutti i presenti l’importanza di disporre di numerose 
candidature. Si dibatte sui vari ruoli da eleggere e descritti nel piano organizzativo. Bellini 
ricorda che l’organico si completerà nei prossimi mesi.  Dopo aver soppesato bene le risorse 
disponibili viene dunque posto alla votazione l’attuazione a partire da subito, del piano di 
rilancio organizzativo presentato da W.Bellini: approvato all’unanimità. 
  
6. Elezione del Presidente, del Tesoriere-Segretario, dei componenti del Consiglio 
Direttivo e dei componenti del Collegio di controllo e del Collegio dei Garanti per il 
biennio 2007-2008. Attribuzione di incarichi operativi come da organigramma del piano 
organizzativo. 
Il presidente, come ultimo atto formale del suo mandato, apre il momento del rinnovo delle 
cariche istituzionali. Chiede quali siano i candidati per il ruolo di Presidente: unica candidatura 
quella di Giuseppe Francomano.   Si procede a votazione a scrutinio segreto con distribuzione 
di schede con l’unico candidato Francomano. Le votazioni si svolgono regolarmente e l’addetto 
allo scrutinio Bellini riporta che Francomano ha ricevuto l’unanimità dei suffragi: 9 preferenze su 
9 votanti. E’ dunque eletto Presidente Giuseppe Francomano per un mandato di due anni. 
Si procede con la elezione dei Consiglieri del Consiglio Direttivo. Le candidature sono sei:  
Salvatore Licata, Silvana Di Cristo, Dorotea Beninati, Maurizio Rossini, Rita Paresce, Walter 
Bellini. Si procede con la votazione palese per alzata di mani: il Consiglio viene eletto 
all’unanimità con tutti i sei componenti che si erano candidati. 
Il Presidente Francomano sceglie, come da Statuto sociale (art. 10.2) il vice-presidente tra i 
neo-consiglieri. Viene nominato quindi Salvatore Licata vice-presidente di Prisma. Il suo 
mandato avrà pari durata biennale. 
Si procede con la attribuzione dell’incarico di Tesoriere dell’associazione: unica candidatura 
quella di Silvana Di Cristo che viene confermata all’unanimità nel ruolo. 
Come unico componente del Collegio dei Garanti, attivato per la prima volta, è disponibile e che 
accetta la carica, il socio Roberto Di Luzio, approvato all’unanimità. 
Constatata la presenza di un congruo numero di nuovi soci, nuovi consiglieri e buone 
prospettive per un ulteriore sviluppo nei prossimi mesi, si procede con l’attribuzione dei primi 
incarichi operativi che hanno durata minima annuale (salvo cause di forza maggiore). Vengono 
dunque attribuiti questi ruoli, come da organigramma: 

• Resp.li Rapporti con i consigli di circolo:   G.Francomano e S. Di Cristo 

• Resp.le Formazione:  T. Licata 

• Resp.le Organizzazione e innovazione: W. Bellini 

• Gruppo allestimento nuova sede:  M. Rossini e W. Bellini 

• Resp.le evento sportivo:  M. Palatella darà conferma successivamente 
Per altri ruoli operativi sarà necessario esaminare ed avere conferma delle disponibilità 
evidenziate dai Soci nei moduli di adesione a Prisma. Questi ruoli verranno confermati 
successivamente. 
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7. Stabilire quota annuale di adesione all’Associazione. 
La quota associativa annuale per Prisma viene mantenuta a 20 €. Votato all’unanimità.  Toti 
ricorda che sarà nostra puntuale strategia di sviluppo soci quella di abbinare l’iscrizione a 
eventi/seminari con l’iscrizione a Prisma. 
 

8. Eventuale esame delle questioni sollevate da soci richiedenti o proposte dal C.D. 
Bellini introduce la necessità di attivare un sito internet che permetta di condividere meglio 
documenti e informare i soci delle attività sociali.  Poiché il dominio Prisma non è libero 
Bellini propone il dominio prismag. Il Socio Di Luzio interviene proponendo il dominio 
www.assoprisma.it che, previa verifica che sia libero, viene approvato all’unanimità. 
Bellini viene incaricato di registrate al più presto i diritti Di Associazione Prisma su questo 
sito. 
  
9. Eventuale ratifica di provvedimenti di competenza dell’Assemblea adottati dal C.D. 

per motivi di necessità e urgenza; 
Nessun provvedimento d’urgenza è stato adottato dal CD, salvo quello di aver già 
sottoposto ai nuovi soci alcuni elementi del nuovo piano organizzativo. L’Assemblea ratifica 
l’operato del CD all’unanimità. 
 
10.  Varie ed eventuali 
Nessun argomento da trattare 

 
La riunione si chiude alle 23,45.  
 
La prossima riunione è di Consiglio Direttivo. E’ fissata per sabato 31 marzo alle ore 16.30, 
presso Cascina Fagnana. Seguirà Convocazione formale. 
 
 
Presidente    Segretario verbalizzatore 
Giuseppe Francomano  Walter Bellini 
 
Originale firmato 


